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OFFRE D’EMPLOI 

 

INTITULE DU POSTE / LOCALISATION 

  

MEDECIN / CHEF DE PROJET 

 

Est à pourvoir à Lyon ou à Paris, un poste de médecin chef de projet en contrat à durée indéterminée, pour les 
travaux relatifs à l’information médicale en SSR, et portant notamment sur la classification SSR, au sein du pôle 

Classifications, Nomenclatures et Documentation Médicale 
 
Prise de fonction : dès que possible. 
 

AFFECTATION  

SERVICE : CLASSIFICATION ET  INFORMATION MEDICALE  

ET MODELES DE FINANCEMENT (CIM-MF) 
POLE : CLASSIFICATIONS, NOMENCLATURES ET DOCUMENTATION 

MEDICALE (CNDM)   

 

 

MISSIONS GENERALES DU POLE 

 

 

Le poste est situé dans le pôle "classification, nomenclature et documentation médicale (CNDM) du service 
Classifications, information médicale et modèles de financement"  (CIM MF), service regroupant les médecins experts 
en information médicale, de l'ATIH.   

 

Les missions principales du pôle CNDM sont relatives à la production de l'information médicale, depuis l'élaboration des 
règles de recueil et des consignes de codage, jusqu'au traitement  et analyse de l'information recueillie, en passant par 
la conception et maintenance des outils de description : classifications et nomenclatures.  

 
 
 

 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Missions principales 

Les activités du chef de projet, en lien avec les autres collaborateurs du pôle, sont notamment les suivantes :  

 

 Participer aux travaux sur les classifications des champs PMSI du pôle, (expertise médicale, analyse des résultats des 
traitements statistiques). Au titre de ces travaux, le chef de projet sera particulièrement concerné par le champ SSR. 
 Participer aux travaux sur la mesure de la dépendance des patients pris en charge en établissements de santé 
 Participer à la rédaction des guides, manuels et autres documents pédagogiques (particulièrement documents SSR) 
 Participer à l’analyse médicale des données d’activité (tous champs et particulièrement SSR) 
 Répondre aux questions des utilisateurs sur les classifications (particulièrement classification SSR) 
 Concevoir des tests à implémenter dans les outils de contrôle de qualité des données PMSI  
 Participer aux travaux en lien avec les autres services (intra-agence) ou les autres agences sanitaires 
 Assurer le lien avec l’étude nationale de coûts (champ SSR) en participant notamment à la gestion de la qualité des 
données médicales de l’étude de coûts  
 Contribuer à l’expertise médicale des réponses aux saisines de l’ATIH dans le cadre des contrôles externes des 
établissements 
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LIAISONS 

Fonctionnelles Hiérarchiques 

 Médecins du pôle «Classifications, nomenclatures et 
documentation médicale (CNDM)  » et statisticiens du 
pôle « Statistiques médicales ». 

 Service CIM-MF 

 Autres services de l’ATIH  

 Chef du service CIM-MF 

 

 Responsable du pôle CNDM 

 

 

PROFIL REQUIS 

Connaissances générales 
et spécialisées 

 Docteur en médecine 

 Très bonne connaissance du PMSI, des règles de recueil et des nomenclatures 

(CIM10, CCAM , …) 

 Très bonne connaissance du champ d’activité SSR 

 Connaissance de l'environnement institutionnel de l'Agence au niveau national et 
régional  

 Formation spécialisée en santé publique ou économie de la santé souhaitée 

Expériences 

et savoir-faire 

 Expérience dans un DIM d’établissement, si possible avec activité SSR 

 Travaux sur les données PMSI,  (codage, système d’information, analyses, 
rapports d’activité, analyse de coûts) 

 Expérience de travail en lien avec les partenaires institutionnels du secteur 
hospitalier (notamment ARS) souhaitée  

 

Aptitudes 

 Rigueur méthodologique dans le travail 

 Capacité d’écoute et d’analyse 

 Adaptabilité à un public hétérogène dans des situations de travail variées 
(notamment coordination interne avec des informaticiens et statisticiens, externes 
avec les autres organismes concernés) 

 Bonnes capacités rédactionnelles 

 Sens du travail en équipe 

 Confidentialité 

 

CONTRAINTES PARTICULIERES 

 

Des déplacements à Lyon ou à Paris sont à prévoir 

 

 

 

 

CANDIDATURES A ENVOYER 

Les candidatures sont à envoyer aux adresses suivantes sous la référence impérative : SG/GRH 599 

 

- ATIH – Pôle GRH – 117 boulevard Marius Vivier Merle – 69329 Lyon Cedex 03 - 

- Ou recrutement@atih.sante.fr 

 

mailto:recrutement@atih.sante.fr

