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Personnes présentes – en Webconférence 

FHF  Solène Tadj 
FHP-MCO Thibault Georgin 
FHP-SSR Excusée 
UNICANCER Clémence Dancoisne 
FEHAP  Blandine Vachon 
FNEHAD Excusée 
UGECAM Aymeric Berthomé 
 
DGOS  Caroline Jeanne 
 
ATIH Gaëlle Contesti, Sylvain Devant, Séverine Hardy, Fabienne Pecoraro, Caroline 

Revelin, Olivier Serre 
 
 

Ordre du jour 

• Points sur les campagnes   

• Appel à candidature 2024  

• Point sur les candidatures <Pour information du CT ENC> 

• Evolution du Benchmark ENC MCO-dialyse <Pour avis du CT ENC> 
 

• Méthodologie et évolution des recueils 

• ENC MCO : Fichier 20 ARAMIS <Pour avis du CT ENC> 

• Catégorie de personnel des Aides Médico Psychologiques <Pour avis du CT ENC> 

• Travaux sur les UO 

• Pondération DIM <Pour avis du CT ENC> 

• UO Pharma <Pour information du CT ENC> 
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1. Points sur les campagnes 

 

 Appel à candidature - échantillon ENC 2024 
 
Des propositions seront faites dans le cadre du COPIL ENC RTC de juillet concernant la mise en 
application du décret, notamment sur les aspects de processus. 
 

 Echantillon MCO 
 
5 établissements ont candidaté pour l’ENC MCO dont 1 via le dispositif d’accompagnement. 
 
Les 10 établissements sortant n’étaient déjà plus dans les référentiels. Il convient d’observer le nombre 
d’établissements intégrés ➔ Des éléments sur les ES intégrés sont proposés en annexe de la 
présentation. 
 
3 CHU sortent de l’échantillon.  
Malgré nos échanges rapprochés, ces établissements n’ont pas pu être maintenus dans l’échantillon : 

- L’APHM n’a pas participé depuis 2015 mais avait demandé à rester dans l’échantillon jusqu’à 
cette campagne ; 

- Les CHU de Nîmes et Nantes n’ont plus la capacité de participer. 
Il reste 12 CHU dans l’échantillon (dont 3 établissements géographiques de l’AP-HP). 
 

 Echantillon SSR 
 
Ce point n’appelle pas de commentaire de la part du comité technique. 
 

 Echantillon HAD 
 
La FEHAP va se rapprocher de l’établissement GHICL pour échanger sur les raisons de sa sortie de 
l’échantillon. 
 
 

 Evolution du Benchmark ENC MCO-dialyse 
 
L’avis du comité technique est requis sur l’accord de partage des ES MCO-dialyse sans option selon 
les statuts. 
Les critères de sélection seraient maintenus au niveau de la restitution pour maintenir la possibilité de 
ciblage pour les ES. 
 
Pour les fédérations présentes, cela augmente le risque de refus. 
Les échanges se poursuivront dans le cadre du COPIL.  
 
 

2. Points pour échanges avec le comité technique 

 

 ENC MCO : Fichier 20 ARAMIS  
 

Dans la mesure où ce fichier n’est pas utilisé, avis favorable pour UNICANCER, FEHAP et FHF. 
La FHP-MCO rendra son avis dans le cadre du COPIL à venir. 
L’UGECAM indique n’être pas concernée. 
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 Catégorie de personnel des Aides Médico Psychologiques  
 
Pour la FEHAP, selon les conventions collectives, les AMP ne sont pas du personnel soignant. 
Dans la SAE, le rattachement des AMP en tant que PS pose question. Le rattachement selon la 
convention collective devrait primer. 
Pour la FHF, c’est une bonne chose de rechercher l’harmonisation. 
Pour l’UGECAM, un temps d’analyse est nécessaire. 
 
Se rapprocher de la DREES pour faire évoluer les classements semble un bon objectif au comité 
technique. 
Les positions des fédérations sont attendues sur ce point pour étayer les échanges à venir avec la 
DREES. 
 
 

 Travaux sur les UO - Pondération DIM  
 
Pour l’UGECAM, la proposition est particulièrement intéressante pour les ES multi champs. 
 
La section « DIM Stratégie et pilotage » est une section de logistique qui a vocation à être ventilée sur 
les sections définitives. 
 
Pour la FHP MCO, il convient de rappeler qui a participé au groupe. Ces éléments ont été ajoutés à la 
présentation (diapositive sur fond orange). 
 
La question de la capacité à faire des ES pose question. La mise en œuvre est facultative et sera en 
effet observée pour les campagnes à venir. 
 
 

 Travaux sur les UO - UO Pharma  
 
L’utilisation de l’UO Pharma reste facultative. 
Ce point n’appelle pas de commentaire complémentaire de la part du comité technique. 
 
 

3. Point d’échange complémentaire 

 
FHP MCO : question sur la date de publication du prochain référentiel et reprise des travaux sur les 
Tarifs Issus des Coûts. 
En réponse, l’ATIH indique que des analyses sont en cours sur les référentiels 2021 ; une publication 
après l’été pourrait être envisagée. 
 
 
 
 
 
 

Prochaines échéances : 
 

07/07/2023 : COPIL ENC-RTC  – 9h à 11h 
Personnes à inviter à communiquer à Mme JEANNE (caroline.jeanne@sante.gouv.fr) 
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