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Evolution du modeéle et principes de construction
Nouveau modeéle IFAQ 2026 :

= Parameétres

= Modalités de délégation
Outils pédagogiques a disposition des établissements

Nouvel outil de restitution ATIH
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Modele de
rémunération

Indicateurs

Une évolution majeure du dispositif IFAQ est mise en
ceuvre cette année

Jusqu’a 2025

=  Une enveloppe de financement attribué a chaque groupe
de comparaison

=  Rémunération de I'établissement en fonction du nombre
d’indicateurs pour lesquels ses résultats figurent parmi
les 70% meilleurs

=  Calcul de la rémunération sur la base d’un score
composite

=  Toute I'enveloppe est distribuée en primo-allocation

=  Panel de 14 indicateurs

=  Méme poids pour tous les indicateurs

=  Alternance de la prise en compte des indicateurs avec
recueil biennal dans le modele

=  Alignement du calendrier de recueil et du calendrier de la

campagne budgétaire mais connaissance tardive des
régles et régularisation ex-post

Direction générale
de 'offre de soins

Une enveloppe de financement attribué a chaque
indicateur

Rémunération de I'établissement en fonction de sa
performance individuelle en prenant en compte
I’atteinte de la cible et la progression

Calcul de la rémunération en fonction de la classe des
résultats

Existence d’un reliquat, redistribué au pro-rata de la
primo-allocation

Panel de 13 indicateurs (un seul indicateur numérique, mais qui est
neutralisé en 2026)

Poids important de la certification fixé ex-ante (280M€) —
répartition « neutre » pour les autres

Prise en compte de I'ensemble des indicateurs dans le
modele tous les ans

Communication des régles en N-2, recueil des indicateurs
en N-1, notification en C1

24/04/2026
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DE LA SANTE, DES FAMILLES, Le nouveau modele a été construit sur de principes qui visaient a simplifier et Direction générale

DE L'AUTONOMIE

Egalité
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Trois principes de
construction :

Simplicité

= Dans les regles de rémunération
= Dans la gestion pluriannuelle

Prévisibilité

= Minimisation des sources de fluctuation dans la
rémunération

= |ndépendance vis-a-vis des résultats des autres
établissements

= Connaissance des parametres indicateurs en N-2 et
coefficients en N-1

Equité

= Les régles de financement sont les mémes pour tous
les établissements

L0 PERSONNES HANDICAPEES redonner du sens a l'incitation financiére a la qualité

de 'offre de soins

=  Une enveloppe par indicateur

. Une enveloppe de 280 M€ allouée a la certification, qui décrit le niveau de qualité de
maniére transversale

. Pour les autres indicateurs, la construction s’est faite de maniére neutre sur la base du
volume économique des contributeurs, sans pondération

=  Régles de rémunération simples
] Prenant en compte I'atteinte de la cible et la progression

] Introduction d’un coefficient multiplicateur (compris entre 1 et 1,5) : pour les
indicateurs présentant une marge de progression importante au niveau national

=  Primo-allocation qui dépend uniquement de la performance de I’établissement

] Chaque établissement touchera un gain par indicateur en fonction de son score et de
sa progression sur cet indicateur, et non plus en fonction de son classement

Les établissements pourront prévoir leur rémunération IFAQ en primo-allocation
sur la base de leur performance pour chaque indicateur

24/04/2026
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Rémunération de
I’établissement au titre
de l'indicateur A

Ou trouver
I'information ?

¢

Pour calculer la rémunération de I’établissement pour chaque indicateur, il suffira de

multiplier quatre termes dont les valeurs seront mises a disposition :

Enveloppe attribuée a
I'indicateur A

= Un montant attribué par
indicateur a étre
redistribué entre tous
les établissements qui
réalisent I'activité
concernée par
I'indicateur

= Défini en N-2 par arrété

Poids économique

Part du volume
économique de
I’établissement pour
I'activité rentrant dans le
champ de l'indicateur
relativement a tous les
établissements

Données N-2 publiées pour
chaque établissement en
N-1 sur ScanSanté

(pour 2026, un fichier sera
envoyé a chaque
fédération)

Taux de rémunération a
la qualité

= Taux appliqué en fonction

du résultat a la qualité
obtenu en année N-1

= Résultat connu de

I’établissement en N-1 et
publié en N sur ScanSanté

= Grilles applicables a

I'indicateur définies par
arrété (établies sans
échéance pour révision)

Dans le nouveau modeéle, le lien désormais direct entre financement obirection générale
et résultat pour chaque indicateur

de 'offre de soins

Coefficient multiplicateur

Taux appliqué en fonction
de la performance
nationale a I'indicateur
(poids supérieur pour les
indicateurs dont la
performance nationale est
faible)

Publié en N-1 au bulletin
officiel

(pour 2026, publication
réalisée en N)

24/04/2026
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qgualité, dite la primo-allocation

L'établissement de santé percoit une dotation au titre des résultats a la pirection générale

de 'offre de soins

/4‘14/4\4‘

Dotation qualité Dotation qualitéDotation qualité Dotation qualité
indicateur 1 indicateur 2 indicateur 3 indicateur 4

\ J
|
o

Dotation au titre des résultats
a la qualité

La dotation au titre des résultats a la qualité
gue I'établissement percoit correspond a la
somme des rémunérations dues au titre de
chaque indicateur qui reléve du périmetre du
champ d’activité de I'établissement tel
gu’indiqué dans I'arrété.

24/04/2026



EX
MINISTERE

DELA SANTE, DES FAMILLES, Le reliquat issu de la non-consommation des enveloppes est redistribué birection générale
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en fonction du pro-rata de la primo-allocation

Reliquat

>

Enveloppe
reliquat

de 'offre de soins

Le reliquat est généré par la non-atteinte des niveaux de
qualité attendus

Il est par nature dépendant du comportement des
autres établissements

Il ne peut étre incitatif puisqu’il est non prévisible

Il sera réparti au pro-rata de la primo-allocation

24/04/2026
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Liberté

Le montant total percgu par I'établissement correspond a la somme de Izjirelf:tifc;n g:né@e
la primo-allocation et de sa part du reliquat @ Tolire de soins

.

Dotation IFAQ de - +
I'établissement =

Dotation au titre des résultats Dotation complémentaire liée
ala qualité au reliquat
L J L )
i i

Cette partie de la dotation dépend
uniquement de la performance de
I’établissement et peut étre estimée en
N-1

Cette partie de la dotation dépend de la
performance des autres établissements
— elle n’est pas prévisible

24/04/2026
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= Nouveau modele IFAQ 2026 :

= Parametres

24/04/2026 10



EX
MINISTERE

DE LA SANTE, DES FAMILLES, Les taux de rémunération sont définis en fonction de la nature de Direction générale

DE L'AUTONOMIE ’ "
de 'offre de soins

ET DES PERSONNES HANDICAPEES ye .
i I’indicateur
NIVEAU DE CERTIFICATION HAS INDICATEURS MESURANT UN NIVEAU DE QUALITE INDICATEURS QUI MESURENT LA CONFORMITE
DoNT IQSS ET E-SATIS VIS-A-VIS D’UN ATTENDU
‘ Stable ou sans : _ _ Taux de
] I Tauxde E ) Evolution : Evolution : : Classe " rémunération
Classe : Niveau de certification HAS : , . Classe :  évolution ositive - négative - s e,
: : rémunération : calculable ® : g ] ] ] :
L R i o T Conforme 100%
Etablissement certifié avec : 110% 100% Y 0%(100%) 0% (100%) - S e
. : o : : : : 1 1 :
.......... mention 1o UG celocecococodeid D Nonconforme o 0%
Etablissement certifié ou oo B 30% +10% (90%) 0% (70%) G Ereeeeeeess * e ** ................ 0 .........
Certlflcatlon A V2014 O 0 Fesssssssssdessssssaasansafasansaasansann st e e annanns NR /NV 0/0
........................... C 45% +20% (65%) -20% (25%)
Certification avec . : EETT et P e .
B : c7s% 1 U pg : : :
: recommandations B V2014 - 1 0%
" Ftablissement certifié sous - LoopLeXistant) oo
C conditions ou 30% PNR*/NV** 0% :
............... C.:.ertifilcla.t.ioll:]lc;.\/lzlq:lla_....:‘..............E R R e R R R I A R
:Etablissement non certifié ou:
D ! Décision desurseoira : 0%
N ... statuerDV2014 ... :

*NR Non Répondant — si |'établissement n’a pas procédé au recueil d’un indicateur pour
lequel il avait une obligation de recueil.

**NV Non Validé - les exigences en termes de qualité de recueil n’ont pas été respectés
lors du recueil de I'indicateur.

24/04/2026 11



DE LA SANTE, DES FAMILLES, Un coefficient multiplicateur de 1,5 au maximum sera appliqué pour les Direction générale
DE L'TAUTONOMIE - . . o, 7 7 . yd .
ET DES PERSONNES HANDICAPEES indicateurs* avec une minorité des établissements classés en A ou en B de I'offre de soins
o * hors certification

Taux de rémunération standard et % taux majorés

maximum
Stable ou .
e i ; i Evolution
Classe sans évolution i Evolution positive L = Cela vise 3 inciter davantage les
calculable negative

établissements a progresser sur les indicateurs

- 100% 100% 95% pour lesquels une marge de progression
* 130% * 150% *.142,5% importante existe au niveau national

B 80% 90% 70%
* 120% * 135% * 105% = La liste de coefficients multiplicateurs par
C 45% 65% 25% indicateur sera publiés au bulletin officiel
* 67,5% * 97,5% * 37,5% . S .
0% annuellement pour application en N+1 (a partir
D (si existant) * 0% de 2026)
NR 0%

24/04/2026 12



EN
MINISTERE

DE LA SANTE, DES FAMILLES, Ce coefficient multiplicateur est déterminé selon les résultats de distribution  Direction générale
Gy TSONNESHANDICAZEES - des établissements A et B observés 'année N-1 — il est au maximum de x1,5 ¢ "offre desoins

Indicateurs qui mesurent la conformité

Indicateurs qui mesurent un niveau de qualité

*En volume économique

24/04/2026 13
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= Nouveau modele IFAQ 2026 :

= Modalités de délégation

Direction générale
de 'offre de soins
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OPTION 1

Fixation des
parametres et
communication

Campagne de
collecte et calcul
des dotations

Campagne
budgétaire

Le calendrier des campagnes IFAQ se déroulera de maniére a pouvoir pirection générale

anticiper au maximum les dotations pergues

Année N-2

Publication du panel
d’indicateurs

de 'offre de soins

’ ’
Année N-1 Année N
Communication des coefficients multiplicatifs | Communication des
et des poids VE par indicateur constatés en N-2 tésultats sur ScanSanté
= I
x|= I Il

1

Collecte des données HAS/ATIH/autres fournisseurs
d’indicateurs, traitement, calcul de la performance

par établissement

Notification en C1 de la primo-allocation et
du reliquat, versement en douzieme

24/04/2026
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= Nouveau modele IFAQ 2026 :
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Ordre du jour

= Outils pédagogiques a disposition des établissements

24/04/2026 17



TR Es FAMILLES, Pour accompagner la mise en ceuvre du nouveau modeéle IFAQ, . ... générale
DE L'AUTONOMIE . . . b . g ® .
ET DES PERSONNES HANDICAPEES la DGOS/ATIH mettront plusieurs outils a disposition des de Foffre de soins
établissements

Compréhension du
nouveau modeéle
= Mise a jour du site internet
DGOS
= Livret pédagogique
= Textes réglementaires

= Documentation
= FAQ

= Notice technique ATIH

= Webinaire a destination des
établissements

Prévision des financements

= Outil de simulation

= Mise a disposition des données
pour le calcul

Restitution des résultats

= Plateforme ScanSanté

= Contacts en cas de questiops :
L’adresse mail dgos-ifag@sant fra
été désactivée.

Vous pourrez vous adresser a vos
référents en ARS

Concernant les calculs, vous pourrez vous
diriger directement a I'ATIH
(campagne.ifag@atih.sante.fr)

24/04/2026
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EX
MINISTERE
DE LA SANTE, DES FAMILLES,

DE AUTONGMIE Le livret pédagogique IFAQ a été mis a jour et sera

ET DES PERSONNES HANDICAPEES

Liberté

Compréhension du
nouveau modele

L'IFAQ, qu'est-ce que c'est ?

Une dotation versée a un établissement (ES) au regard de ses résultats
a des indicateurs de qualité et sécurité des soins définis en cohérence
avec les objectifs nationaux, produits en concertation avec divers
acteurs, dont la Haute Autorité de Sante (HAS).

Il existe 8 catégorles d'indicateurs :

eSatis - Qualité des prises 2
en charge pergue par les Démarche de certification A
“d patients

Qualité des pratiques dans

la prévention f:les Oo
infections associées aux C

soins

D

Qualité de la coordination Performance de
des prises en charge I'organisation des soins

Prévention Qualité de vie au travai

mis a disposition sur le site internet

Le livret contient des informations synthétiques sur :

=  Les objectifs d'IFAQ

= Les indicateurs pris en compte

= Le mécanisme de calcul de la primo-allocation : grilles de
rémunération, coefficient multiplicateur, poids de I'établissement en VE

=  Les principes d’attribution du reliquat

= Le calendrier global de délégation des crédits IFAQ

Direction générale
de 'offre de soins

24/04/2026
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EX
MINISTERE

DE LAUTONGMIE -t Une FAQ a vocation a étre alimentée Direction générale

ET DES PERSONNES HANDICAPEES
Fraternité

Compréhension du
nouveau modele

‘ FAQ- IFAQ

I Explications sur le modéle

1. A quoi correspond le volume économique ?
Le volume économique correspond :

- Pourles établissements MCO : aux recettes issues de |activité, a partir des données
d'activité et des tarifs de I'année précédente ;

- Pour les activités de psychiatre: aux recettes de |‘assurance maladie percues
I'année précédente ;

- Pour les activités SMR : aux recettes issues de l'activité, des dotations percues au
titre de la dotation populationnelle, de la prise en charge en pédiatrie, des activités
d'expertise et des missions d'intérét général et d'aide a la contractualisation, a
partir des données d'activité, des tarifs, et des montants percus I'année
précédente.

2. Pourquol certains indicateurs sont-ils bonifiés ?

Effectivement, un des parametres de calcul des dotations est le coefficient multiplicateur
associé a chaque indicateur. Ces coefficients multiplicateurs s‘appliquent pour les
indicateurs pour lesquels les résultats observés en année N-1 n‘était pas satisfaisants au
niveau national. La valeur maximum du coefficient multiplicateur est de 1,5.

de 'offre de soins

au fil de l'eau

= Une FAQ sur le modele IFAQ sera nourrie de vos
interrogations et celles de nos interlocuteurs ARS.

= A destination tant des établissements directement, que des
fédérations et référents qualité et/ou superviseurs
financiers des ARS.

24/04/2026
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Prévision des
financements

Un outil de simulation de la primo-allocation permettra aux
établissements de prévoir les montants IFAQ

Direction générale
de 'offre de soins

P Les résultats qualité a chacun des indicateurs pris en compte dans le calcul, données connues par les ES.

Un simulateur de primo-allocation sera disponible pour téléchargement sur le site du ministere, permettant de prévoir les montants alloués par
indicateur, a partir des données suivantes :

P Poids du volume économique (VE), égal au volume économique d’un ES divisé par la somme des VE des ES éligibles a I'indicateur en
question. Les ES auront acces a leur VE via ScanSanté.

Taux de Gain effectif
Eligibilité a Coefficient Gain potentiel a Résultat a i
Nom de l'indicateur & o Poids VE* ) p. o rémunération | (Allocation pergue par
I'enveloppe | multiplicateur I'indicateur I'indicateur L. I'établissement &
appliqué i
I'indicateur)
Certification Oui 1 0,01% 15 400 € A+ 110% 15 400 €
Taux d'alimentation du DMP en lettre de liaison de sortie Oui 1 0€ A 100% 0€
Qualité de la lettre de liaison de sortie MCO Oui 1,4 0,01% 2773 € B 80% 2219 €
Qualité de la lettre de liaison de sortie SMR Oui 1 0€ FAUX 0€
Qualité de la lettre de liaison de sortie PSY Oui _ 0€ FAUX 0€
Qualité de la lettre de liaison de sortie d'une chirurgie
_ < oui 1,4 0€ FAUX 0€
ambulatoire
Coordination de la prise en charge Oui 1,2 0€ FAUX 0€

24/04/2026
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Ordre du jour

= Nouvel outil de restitution ATIH
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Restitution IFAQ Y 4

Application de restitution des résultats IFAQ 5

* Objectifs pour aujourd’hui:
» Présentation générale de I'application

= Avec des visuels de l'application
Avec quelques exemples illustrant les fonctionnalités de I'application

= Focus sur les possibilités de filtrage
Pour la construction de panel et la recherche d'établissements

“T I H WEBINAIRE RESTITUTION IFAQ — 30/03/2026 - VERSION 1 23



Restitution IFAQ '

Présentation générale 5

« Application en cours de développement
Calendrier cible : les établissements auront acces a leurs résultats par indicateur et au détail des
calculs des dotations dans les semaines qui suivent la notification des dotations par les ARS

« Application en ligne
Hébergée sur le site des restitutions de I'ATIH (ScanSanté, actuellement en refonte)

 Restitutions individuelles (résultat par établissement)

« Restitution dynamique
- Possibilité de recherche d’établissements: par champ d’activité, N° Finess, Raison sociale, ...
-  Filtrages selon le département, la région, le type d’établissement
- Consultation de résultats agrégés (agrégats paramétrables)

«\TIH 24
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Restitution IFAQ

Présentation générale

« Restitution en deux parties

1. Indicateurs pris en compte
* Résultat retenu pour IFAQ au titre de chaque indicateur (classe, évolution)
» Accés libre (sans identifiant) = Accessible a tous (ARS, établissements, fédérations, grand public)

Tous les utilisateurs sans identifiant peuvent consulter les résultats aux indicateurs de n’importe quel
etablissement

2. Eléments financiers
*  Dotation par indicateur + reliquat
» Accés sécurisé : Accessible uniquement aprés connexion avec les identifiants PLAGE

Tous les utilisateurs connectés peuvent consulter les dotations de n'importe quel établissement

“T I H WEBINAIRE RESTITUTION IFAQ — 30/03/2026 - VERSION 1 25



Restitution IFAQ '

Focus sur la partie Eléments financiers

 Eléments nécessaires au calcul des dotations par indicateur

« Dotation calculée au titre de chaque indicateur
- au niveau de I'EG pour les champs MCO/HAD/SMR

- au niveau du FINESS de financement pour le champ PSY

Exception pour la certification : la dotation est distinguée entre les champs Psychiatrie et les autres champs compte
tenu de la différence de niveau de finess

 Reliquat
- Calculé et alloué au global (tous indicateurs confondus)

- au niveau du FINESS de financement (en général, finess juridique pour les ex-DG et finess
géographique pour les ex-OQN)

“T I H WEBINAIRE RESTITUTION IFAQ — 30/03/2026 - VERSION 1 26



Restitution IFAQ

Visuels de I'application

* Graphiques et tableaux

 Mise a jour automatique en fonction de filtres
- Limitation a certains indicateurs

- Création d’un panel d’établissements en fonction du type (CH / Privé / ...), de la région
/ du département, du champ d’application des indicateurs ou du niveau de certification

- Positionnement d’'un ou plusieurs établissements par rapport a ce panel

« Téléchargement/Export possibles
- Ensemble des graphiques et tableaux de la page consultée disponibles en format .pdf
- Données brutes (selon les filtres appliqués) au format .csv

“T I H WEBINAIRE RESTITUTION IFAQ — 30/03/2026 - VERSION 1 27



Restitution IFAQ Y 4

Quelques exemples de visuels 5

Partie 1. Résultats des indicateurs

« Synthese des résultats des indicateurs sur 'ensemble des établissements participant a
IFAQ

+ Positionnement de 3 établissements par rapport aux résultats agréges de leur région

Partie 2. Eléments financiers

« Primo-allocation de I'établissement par indicateur

* Reliquat alloué au FINESS de financement dont fait partie I'établissement

“T I H WEBINAIRE RESTITUTION IFAQ — 30/03/2026 - VERSION 1 28



PARTIE 1. RESULTATS DES INDICATEURS
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Exemples de visuels - Résultats des indicateurs

Syntheése des résultats des indicateurs sur ’ensemble
des établissements éligibles a IFAQ

Exemple: distribution des résultats en classe et en évolution de I'indicateur :
"Tenue du dossier patient” en HAD

» Le pourcentage d’établissements concernés est indiqué pour chaque modalité de classe ou d’évolution.

Tenue du Dossier Patient en HAD @

Répartition des établissements selon la classe Répartition des établissements selon I'évolution

Stable

B 15.27 %

C 873%

NAI

» Un tableau détaille le nombre d’établissements par classe et par évolution.

“T I H WEBINAIRE RESTITUTION IFAQ — 30/03/2026 - VERSION 1 30



Exemples de visuels - Résultats des indicateurs

Positionnement des résultats de 3 établissements par
rapport aux résultats agrégés de leur région

Par exemple, le niveau de certification de[3 établissements] par rapport aux résultats de
[I'ensemble des CH d’Occitanie]

Requéte du 10/03/2026 & 09:46:24 < Retour & la synthese ¢
Filtrer la Synthése Résulats des Indicateur recueillis pour
Champs d'activité

~

CH DE RODEZ HOPITAL CH VILLEFRANCHE SITE CH

l l I Peychiatrie ] JACQUES PUEL ® CHARTREUSE © vas®

Année

v 2026 Télécharger la synthase en POF JQEISICTe e SHuress

Indicateurs

QU Tous les indicateurs Certification des établissements pour la qualité des soins @

Panel de comparaison ~ - ~ ) ) o
Répartition des établissements selon le niveau de certification

ne Géographique

Q Ariége x | Aude x M
T
Gers x | Haute-Garonne x
Certifig|
Hautes-Pyrénées x

[Résultats des ]

Certifié avec recommandations 3.33% C H d'o . .
T [ rr— ccitanie
Type d'établissement Certifié sous cnnditions-
ifié| 0 %
Q . —
\ NA| 0%

Modalité de certification
Certifications de I'ensemble du panel

Q) Toutes les modalités de certification v — — — —
.1200333.}5‘*0‘1 DE RODEZ HOPITAL JACQUES PUEL -
@ 120000054 - CH VILLEFRANCHE SITE CHARTREUSE Résultat des 3
.120004569 - CH MILLAU ES Sélectionnés
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PARTIE 2. ELEMENTS FINANCIERS
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Exemples de visuels - Eléments financiers

Résultat d’un établissement(*) par indicateur

* L'établissement est considéré au niveau du finess géographique pour les champs
MCO / SMR / HAD, et au niveau du finess de financement pour le champ Psychiatrie

Exemple: les primo-allocations et les éléments de calcul pour un établissement éligible a 4 indicateurs

Indicateur(s) Classe Evolution Taux Coefficient multiplicateur Enveloppe Poids économique Dotation

E-Satis - CA B S 0,80 1 37294008 € 0,173917 51888 €

E-Satis - MCO A S 1,00 13 39436787 € 0,164467 84319€

Prise en charge de la douleur - MCO B S 0,80 1 39424673 € 0164517 51888 €
Quailité de la lettre de licison & la sortie - MCO B S 0,80 14 39424673 € 0,164517 72644 €

Données fictives et montants des enveloppes incorrects
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Exemples de visuels - Eléments financiers

Montant du reliquat pour le FINESS de
financement de I'établissement

Sous forme de texte ou de tableau :

Reliquat

Uétablissement choisl fait partie du finess HAP| 1300043 | g finess regroupe les ES : avec les finess géographiques 1000049 gt de la psychiatrie : oul. Ce finess touche
an primo-aliocation 545 175 €, en reliquat 64 487 € et en dotation totole 608 662 €.

Finess Finess géographiques Primo-allocation Reliquat Dotation finale Psy concernée
Etablissement de financement inclus ?
10000495 — Raison sociale 13000495 10000495 545175 € 64487 € 809 662 € oul
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FOCUS SUR LES FILTRES

1\T I H TITRE GENERAL DE LA PRESENTATION - DATE - VERSION



Restitution IFAQ

Focus sur les possibilités de filtrage

« Dans les 2 sections « Résultats des indicateurs pris en compte » et
« Eléments financiers »

« Permet de restreindre les indicateurs a afficher
» Permet de créer un « panel » (agrégat d’établissements qui ont été
sélectionnés selon vos filtres)

* Permet de sélectionner de un ou plusieurs™ établissements pour :

afficher leurs résultats aux indicateurs par rapport aux résultats d’un panel pré-sélectionné
obtenir les primo-allocations par indicateur avec le détail du calcul pour un ES sélectionné

comparer les primo-allocations de plusieurs ES sélectionnés*

* le nombre d'établissements est pour l'instant limité a 4 pour des contraintes de lisibilité mais cette limite
pourra étre changée dans une version ultérieure de I'application
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Restitution IFAQ

Fonctions de filtrage

A) Pour restreindre les indicateurs a afficher

SATIH -5 TABEAUDEBORDIFAG © AGCUR - NDICATILRS PENS N COMPTE  * FUBMENTS D FRANCIMENT A
s P36 Blablissements de santé L anmames eramummminrs s sanrt (5J0
e nss @ e o

Filtres - Fitreria Bynithiss

. R ot
pOSSIbleS . .ﬂ" [P | —— valusation ot priss sn chargs de la douleur snCD T
Champs ANy Risgrtitian cin tnhEeennnte wekoe i clossn Fisprrttne dny. itabhmerraesy ankoe N fen
d’activité,
Nom de  ——

I'indicateur

Exemple: - ) )
Ione O inphigus

2 indicateurs o m

sélectionnés

Type Stabilssamen
O3 e b s densbisaeme

NASCIEENG O CRTIC OBON

Q) Towten  wadaitin de carthosto

Gualité de o letire de Salson 6k wortle snkCD 0 ReStriCtion aux
indicateurs

‘f\T | H sélectionnés
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Restitution IFAQ

Fonctions de filtrage

B) Pour créer un panel (= agrégat d’établissements)

Sy 2 indi - -
_ pou‘101 atablissements de santé | Mis€ @ jour du nombre C
_ Filtrer la synthése d, ,t bl t d
Champs d'activité ela ISsements aans
y .
_ = = I'agrégat

Filtres .

pOSS| bleS : m Certification des établissements pour la qualité des soins @

Cha m pS Indicateurs Répartition des établissements selon le niveau de certification

d,aCt|V|té, Q Tous les indicateurs . )

Certifié avec mention

Zone géO, Zone géographique —

Type dES, | o s @ - RS Repartiton

Résultat de cenitt vaotelo o des résultats

. de la
Certlfl Cat|0n Certifié avec recommandation d’amélioration v2014 5.21% Certification
. , pour les 101

Exemple Type d'établissement Certifié sous mnd:tmnslsaz % ES
les CH ou Q ) N cmiﬁélz-os * sélectionnés

CHR d’lle de Modalités de certification
France faisant Q. Toutes les modalités de certification +
du MCO -

Pas de décision|0 %
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Restitution IFAQ

Fonctions de filtrage
C) Pour sélectionner un ou plusieurs établissements pour I’affichage de leurs données

_ - - - = === Filtre sur les
Synthése des Indicateurs

CONSUL 5 RESULTATS DE I z H
peur 35 établissements de santé ‘ cERTAINS nluunnmun-n ° - etabhssements
) pour I'affichage

, . de données

Evaluation et pri ge de | enMco @
Répartition des Gtoblissements selon la classe Répartition des dtablissernents selon Fevolution
‘_
B
8 3420 %
Chercher un ou plusieurs établissement de santé

Champs dactivth Zone Géographique Erabissements (n®finess ou nom)

Q meomos

- Q) Toute la France . Qe FINESS, nem diétablissement,..

Type Eroblissament Modaite de certiicotion

Q) Toute les Type détablissement + Q@ Toutesles modalités de certification .

vider les filtre x

Regrouper par Mepas regrouper v Afficher uniquement mes étoblissemants offiés O lissement(s) dont 0 affilie(s)

CHDE FLEVRIAT Stant surdique FINESS Juricigue FINESS Geographicue
A (o) e 010780054 10000024
CHBUGEY SUD Stotut urdique FINESS Juridique FiNESS Geogrophique
A (o) =1 010780082 010000032
GH DE TREVOUX - MONTPENSIER Stotut Juridique FINESS Juridique FINESS Géographiqus
A (o) cH 010760096 010000085
CHDU PAYS DE BEX Stant surdique FINESS Juridicue FINESS Geographique
A (o) cH olo7B0N2 ©owonooa! d s I h h 7
— stous ek P—— S— Aides a la recherche proposée
A (on) cH olo780120 10000098
CH DE PONT DE VAUX Stonut Juridique FINESS Juridique FINESS Géographique
A (o) cH 010760138 010000107
GHI AIN VAL DE SAGNE - PONT VEVLE Statut urdique FINESS Juridique FINESS Géographique
“T I H o 01 o owogoma2 owonons
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Restitution IFAQ

C) Sélectionner un ou plusieurs établissements
1) Permet d’afficher leurs résultats aux indicateurs par rapport aux
résultats d’un panel pré-sélectionné

Par exemple, le niveau de certification de |3 établissements par rapport aux résultats de

[I'ensemble des CH d’Occitanie

£ Retour & 1o synthéce [

Résulats des Indicateur recueillis pour

Requéte du 10/03/2026 & 09:46:24

Filtrer la Synthése
Champs d'octivité

B )z o] [ ]

Annee

Teibchargor la synthiso on FOF N

Indicateurs [

Q  Tous les indicateurs pour la qualité des soins &

Répartition des étoblissements selon le niveau de certification

Panel de comparaison
%’m Géographique

cerifié avec menton [ o.67

Certifié avec recommandations|  3.33 %

Certifé sous conditions | UNGTNN

Hon certfe 0 %

Type d'établissement

o @m
N

HA 0%

Résultats des
CH d'Occitanie

Modalité de certitication
Cerfifications de l'ensemble du panel

Q) Tautes les modalités de certificatian

. 120000054 - CH VILLEFRANCHE SITE CHARTREUSE
. 120004569 - CH MILLAU

’ Résultat des 3 I
ES sélectionnés

\TIH
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Restitution IFAQ

C) Sélectionner un ou plusieurs établissements

2) Permet d’afficher les primo-allocations par indicateur avec le détail du
calcul pour un établissement

Exemple: les primo-allocations et les éléments de calcul pour un établissement éligible a 4 indicateurs

Indicateur(s) Classe Evolution Taux Coefficient multiplicateur Enveloppe Poids économique Dotation

E-Satis - CA B S 0,80 1 37294009 € 0173917 51888 €

E-Satis - MCO A S 1,00 1.3 39436787 € 0,164467 84319 €

Prise en charge de la douleur - MCO B S 0,80 1 39424673 € 0164517 51888 €
Qualité de la lettre de licison & la sortie - MCO B S 0,80 1.4 39424673 € 0,164517 72644 €

Données fictives et montants des enveloppes incorrects

Remplace la restitution individuelle
Possibilité de télécharger ces résultats en pdf ou en csv
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Restitution IFAQ

C) Sélectionner un ou plusieurs établissements
3) Permet de comparer les primo-allocations de plusieurs ES sélectionnés

Indicateur(s) Finess 1 Finess 2 Finess 3
Précautions complémentairggs contact -
1592€ 13762€ o€
MCO
Quualité de la lettre de licison & la sortie -
0€ 774 € 0£
CA
E-Satis - CA oe 12288€ o€
E-Satis - MCO 1592€ 7188€ o€
Prise en charge de la douleur - MCO 1582¢€ 12288 € o€
Qualité de la lettre de licison & la sortie - 1592€ 7741€ oe
MCO
Projet de soin Projet de Vie - SMR 10656 € o€ 5389 €
E-Satis - SMR 10656 € o€ 5389€
Prise en charge de la douleur - SMR 10656 € o€ 5380 €
Quualité de la lettre de ligison d la sortie -
8525€ o€ 5389€
SMR
Alimentation du DMP 6012¢€ 7939€ 2520€
Messagerie Sécurisée de Santé 6012€ 7939€ 2520€
Primo-allocation 58885€ 76886 € 26596 €
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L ~
Pour finir 5

Livraison de I'application avec les résultats de la campagne IFAQ 2026
prévue en mai

Démonstration de I'application aux établissements prévue lors d'un
webinaire courant mai

Retour utilisateurs sur cette premiére version de I'application sur le
deuxieme semestre 2026
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